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Adhoc-Meldung nach § 15 WpHG  
 
Advanced Inflight Alliance AG  

– Korrektur Konzern-Vorjahresergebnis nach IAS 8  

– Bonusrückstellungen 2009 

 

München, 03. Februar 2010 – Die Advanced Inflight Alliance AG (ISIN 

DE0001262186, WKN 126218, Schellingstraße 35, 80799 München) hat 

festgestellt, dass im Geschäftsjahr 2008 von einer ausländischen 

Tochtergesellschaft Rückstellungen für Bonuszahlungen an die 

Geschäftsführung dieser Tochtergesellschaft nicht ordnungsgemäß erfasst 

wurden. Im Rahmen der Erstellung des Konzernjahresabschlusses 2009 erfolgt 

daher eine Korrektur der Vorjahreszahlen 2008 in Höhe von ca. EUR 0,7 Mio. 

Dadurch reduziert sich rückwirkend das Konzernergebnis 2008 von ca. EUR 

6,8 Mio. auf ca. EUR 6,1 Mio. 

 

Zudem wurden im Geschäftsjahr 2009 bei der Tochtergesellschaft die 

Rückstellungen für Bonusansprüche betreffend 2009 nicht zeitgerecht 

vorgenommen. Die Rückstellungen wurden monatlich nicht abgegrenzt, 

sondern erfolgten erst im dritten Quartal 2009. 

 

Bei ordnungsgemäßer, also monatlicher Bildung der erforderlichen 

Rückstellungen wäre das ungeprüfte EBITDA des Konzerns zum 31. März 2009 

um ca. EUR 0,2 Mio. und das einer prüferischen Durchsicht unterzogene 

Halbjahresergebnis per 30. Juni 2009 um ca. EUR 0,4 Mio. niedriger sowie das 

ungeprüfte EBITDA des dritten Quartals für sich betrachtet um ca. EUR 0,4 

Mio. besser ausgefallen. Das Konzernhalbjahresergebnis zum 30. Juni 2009 

beläuft sich bei zeitgerechter Zuordnung der Rückstellungen auf ca. EUR 2,9 

Mio. Zum 30. September 2009 wurden die Bonusrückstellungen vollständig 

ausgewiesen. 

 

Advanced Inflight Alliance AG 

Der Vorstand 
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